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Внести следующие изменения в приложение к Коллективному договору на 2022-2024 

гг. «Положение об оплате труда»:

1) В пункте 1.3. слова «виды выплат компенсационного, стимулирующего и 

социального характера» заменить словами «виды выплат комненсациоиного и 

стимулирующего характера».

2) В абзацах 3, 4, 5 пункта 1.7. слова «без учета компенсационных, стимулирующих и 

социальных выплат» заменить словами «без учета компенсационных и стимулирующих 

выплат».
3) Пункт 4.2.3.4.3. дополнить словами «если больший объем гарантий не 

предусмотрен законодательством Российской Федерации».

4) Раздел 8 признать утратившим силу.

5) Пункт 4.2.3.4.3. изложить в следующей редакции «4.2.3.4.3. Доплата за 

дополнительную работу, связанную с выполнением обязанностей куратора студенческой 

группы (программы бакалавриата и среднего профессионального образования, 1 курс 

обучения, очная форма обучения) в размере 1 500 рублей в месяц, если больший объем 

гарантий не предусмотрен законодательством Российской Федерации.»


