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1. Общие положения.

1.1. Основная профессиональная образовательная программа (далее -  

ОПОП) сформирована в соответствии с законодательством Российской Фе­

дерации, в том числе с Федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования по направлению подготовки 44.03.01 Педа­

гогическое образование (далее -  ФГОС ВО) (утв. приказом Минобрнауки 

России от 22.02.2018 № 121), с учетом профессионального стандарта «Педа­

гог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий­

ской Федерации от 18.10.2013 № 544н.

1.2. Обучение по ОПОП может осуществляться в очной, очно-заочной, 

заочной формах.

1.3. Срок получения образования по ОПОП:

-  в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года;

-  в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее 

чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования в очной форме обучения;

-  при обучении по индивидуальному учебному плану устанавливается 

Университетом, но не более срока получения образования, установленного 

для соответствующей формы обучения;

-  при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц 

с ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по срав­

нению со сроком получения образования, установленным для соответствую­

щей формы обучения.

1.4. Объем ОПОП составляет 240 зачетных единиц (далее -  з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации ОПОП по индивидуальному учебному плану.
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Объем контактной работы определяется требованиями ФГОС ВО по 

направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, локальными 

актами университета, а также учебным планом в части контактной работы 

при проведении учебных занятий.

1.5. Образовательная деятельность по ОПОП осуществляется на госу­

дарственном языке Российской Федерации.

1.6. Основная профессиональная образовательная программа может 

быть частично реализована с применением электронного обучения, дистан­

ционных образовательных технологий.

1.7. Образовательная деятельность по ОПОП при реализации части 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик, иных компонен­

тов образовательных программ, предусмотренных учебным планом, органи­

зуется в форме практической подготовки.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

2.1. Область профессиональной деятельности и сферы профессиональ­

ной деятельности выпускника по ОПОП: 01 - Образование и наука (в сфере 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, про­

фессионального обучения, профессионального образования, дополнительно­

го образования).

2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускника по 

ОПОП:

-  педагогический;

-  проектный.

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности вы­

пускников.

Основные задачи профессиональной деятельности определяются тре­

бованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое 

образование, профилем (направленностью) ОПОП Физическая культура, и 

требованиями профессионального стандарта «Педагог (педагогическая дея-
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тельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» (таблица 1).
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Таблица 1. Задачи профессиональной деятельности

Область про­
фессионал ьной 
деятельности 

(по Реестру 
Минтруда)

Типы задач про­
фессиональной 
деятельности

Задачи профессиональной дея­
тельности

Объекты про­
фессиональной 
деятельности 
(или области 

знания)
01 Образование 
и наука (в сфе­
ре начального 
общего, основ­
ного общего, 
среднего обще­
го образования, 
дополнитель­
ного образова­
ния)

Педагогический Осуществление совместной 
учебной и воспитательной дея­
тельности с обучающимися в 
соответствии с требованиями 
федеральных государственных 
образовательных стандартов 
общего образования.

Использование технологий, со­
ответствующих возрастным 
особенностям обучающихся и 
отражающих специфику пред­
метной области.

Разрабатывать, организовывать 
и проводить воспитательные 
мероприятия с обучающимися

Проектировать, поддерживать и 
развивать образовательную 
среду, способствующую дости­
жению личностных, предмет­
ных и метапредметных резуль­
татов обучения средствами 
преподаваемых учебных пред­
метов в соответствии с требо­
ваниями федеральных государ­
ственных образовательных 
стандартов общего образова­
ния.

обучение, 
воспитание, 
развитие обу­
чающихся

Проектный Проектирование содержания 
образовательных программ и их 
элементов с учетом особенно­
стей образовательного процес­
са, задач воспитания и развития 
личности через преподаваемые 
учебные предметы.

Проектирование индивидуаль­
ных маршрутов обучения, вос-
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питания и развития обучаю­
щихся.

Участие в проведении монито­
ринга образовательных резуль­
татов в сфере общего и допол­
нительного образования.

3. Результаты освоения образовательной программы

3.1. В результате ОПОП у выпускника должны быть сформированы 

универсальные (таблица 2), общепрофессиональные (таблица 3) и професси­

ональные компетенции (таблица 4). Результаты сформированности компе­

тенций определяются индикаторами их достижения.

Таблица 2. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения

Наименование 
категории (группы) 

универсальных 
компетенций

Код и наименование 
универсальной 

компетенции выпускника

Код и наименование 
индикатора достижения 

универсальной компетенции

Системное и крити­
ческое мышление

УК-1. Способен осуществ­
лять поиск, критический 
анализ и синтез информа­
ции, применять системный 
подход для решения по­
ставленных задач.

УК-1.1. Знает принципы сбора, отбо­
ра и обобщения информации.
УК-1.2. Умеет соотносить разнород­
ные явления и систематизировать их 
в рамках избранных видов деятель­
ности.
УК-1.3. Способен грамотно, логично, 
аргументированно формировать соб­
ственные суждения и оценки.

Разработка и реали­
зация проектов

УК-2. Способен опреде­
лять круг задач в рамках 
поставленной цели и вы­
бирать оптимальные спо­
собы их решения, исходя 
из действующих правовых 
норм, имеющихся ресур­
сов и ограничений.

УК-2.1. Знает правовые нормы, не­
обходимые для достижения постав­
ленной цели при реализации проек­
та.
УК-2.2. Умеет определять круг задач 
в рамках избранных видов профес­
сиональной деятельности, планиро­
вать собственную деятельность, ис­
ходя из имеющихся ресурсов, соот­
носить главное и второстепенное, 
решать поставленные задачи в рам­
ках избранных видов профессио­
нальной деятельности.
УК-2.3. Владеет навыками отбора 
оптимальных технологий целедо- 
стижения; навыками работы с нор­
мативными документами.



7

УК-3. Способен осуществ­
лять социальное взаимо­
действие и реализовывать 
свою роль в команде.

УК-3.1. Знает различные приемы и 
способы социализации личности и 
социального взаимодействия.

Командная работа и 
лидерство

УК-3.2. Умеет строить отношения с 
окружающими людьми, с коллегами.

УК-3.3. Способен определять свою 
роль в команде на основе использо­
вания стратегии сотрудничества для 
достижения поставленной цели.

УК-4. Способен осуществ­
лять деловую коммуника­
цию в устной и письмен­
ной формах на государ­
ственном языке Россий­

УК-4.1. Знает основы коммуникации, 
нормы, правила и особенности ее 
осуществления в устной и письмен­
ной формах на русском и иностран- 
ном(ых) языке(ах).

Коммуникация
ской Федерации и ино- 
странном(ых) языке(ах).

УК-4.2. Умеет применять правила и 
нормы деловой коммуникации на 
русском и иностранном(ых) 
языке(ах).
УК-4.3. Владеет навыками примене­
ния коммуникативных технологий на 
русском и иностранном(ых) язы- 
ке(ах) для академического и профес­
сионального взаимодействия.

УК-5. Способен воспри­
нимать межкультурное 
разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философском 
контекстах.

УК-5.1. Знает основные категории 
философии, законы исторического 
развития, основы межкультурной 
коммуникации.

Межкультурное вза­
имодействие

УК-5.2. Умеет анализировать и учи­
тывать разнообразие культур в про­
цессе межкультурного взаимодей­
ствия.
УК-5.3. Владеет навыками коммуни­
кации с представителями иных 
национальностей и конфессий с со­
блюдением этических и межкуль- 
турных норм.

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе здоровьесбе- 
режение)

УК-6. Способен управлять 
своим временем, выстраи­
вать и реализовывать тра­
екторию саморазвития на 
основе принципов образо-

УК-6.1. Знает основные принципы 
самовоспитания и самообразования, 
профессионального и личностного 
развития, исходя из этапов карьерно­
го роста и требований рынка труда.

вания в течение всей жиз­
ни.

УК-6.2. Умеет планировать свое ра­
бочее время и время для саморазви­
тия, формулировать цели личностно­
го и профессионального развития и 
условия их достижения, исходя из 
тенденций развития области профес­
сиональной деятельности, индивиду­
ально-личностных особенностей.
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УК-6.3. Способен выстраивать тра­
екторию саморазвития посредством 
обучения по дополнительным обра­
зовательным программам.

УК-7. Способен поддер­
живать должный уровень 
физической подготовлен­
ности для обеспечения 
полноценной социальной и 
профессиональной дея­
тельности.

УК-7.1. Знает основы здорового об­
раза жизни, здоровье-сберегающих 
технологий, физической культуры.
УК-7.2. Умеет выполнять комплекс 
физкультурных упражнений.

УК-7.3. Имеет практический опыт 
занятий физической культурой.

Безопасность жизне­
деятельности

УК-8. Способен создавать 
и поддерживать в повсе­
дневной жизни и в про­
фессиональной деятельно­
сти безопасные условия 
жизнедеятельности для 
сохранения природной 
среды, обеспечения устой­
чивого развития общества, 
в том числе при угрозе и 
возникновении чрезвы­
чайных ситуаций и воен­
ных конфликтов.

УК-8.1. Знает основы безопасности 
жизнедеятельности, телефоны служб 
спасения.
УК-8.2. Умеет оказать первую по­
мощь в чрезвычайных ситуациях, 
создавать безопасные условия реали­
зации профессиональной деятельно­
сти.
УК-8.3. Владеет навыками поддер­
жания безопасных условий жизнеде­
ятельности.

Экономическая куль­
тура, в том числе фи­
нансовая грамотность

УК-9 Способен принимать 
обоснованные экономиче­
ские решения в различных 
областях жизнедеятельно­
сти.

УК-9.1. Знает и понимает базовые 
принципы функционирования эко­
номики и экономического развития, 
цели и формы участия государства в 
экономике.
УК-9.2. Умеет применять методы 
личного экономического и финансо­
вого планирования для достижения 
текущих и долгосрочных финансо­
вых целей, использует финансовые 
инструменты для управления лич­
ными финансами (личным бюдже­
том), контролирует собственные 
экономические и финансовые риски.
УК-9.3. Владеет инструментами 
управления личными финансами для 
достижения поставленных финансо­
вых целей.

Гражданская позиция УК-10 Способен формиро­
вать нетерпимое отноше­
ние к проявлениям экс­
тремизма, терроризма, 
коррупционному поведе­
нию и противодействовать 
им в профессиональной

УК-10.1. Иметь представление о по­
нятии и сущности экстремизма, тер­
роризма, коррупции; формах их про­
явления в современном обществе; их 
общественной опасности; основы 
системы противодействия этим яв­
лениям в России, в том числе базо-
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деятельности вые положения предметного россий­
ского законодательства, основные 
виды правонарушений экстремист­
ского, террористического, коррупци­
онного характера, виды и меры юри­
дической ответственности за их со­
вершение; о необходимости проти­
водействия экстремистским, терро­
ристическим, коррупционным про­
явлениям.
УК-10.2. Уметь определять признаки 
экстремистской, террористической, 
коррупционной деятельности и да­
вать им правовую оценку; иденти­
фицировать конкретные органы пуб­
личной власти и иные субъекты, в 
компетенцию которых входит про­
тиводействие различным формам 
проявления указанных деструктив­
ных социальных явлений; использо­
вать систему мер противодействия 
экстремистским, террористическим и 
коррупционным проявлениям в об­
ласти своей профессиональной дея­
тельности.
УК-10.3. Владеть навыками реализа­
ции правовых актов в области про­
тиводействия экстремистским, тер­
рористическим и коррупционным 
проявлениям в сфере профессио­
нальной деятельности.

Таблица 3. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы
их достижения

Категория
(группа)

общепрофессиональных
компетенций

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции

Код и наименование индикатора 
достижения 

общепрофессиональной компетенции

Правовые и этические 
основы профессио­
нальной деятельности

ОПК-1. Способен осу­
ществлять профессио­
нальную деятельность 
в соответствии с нор­
мативными правовыми 
актами в сфере образо­
вания и нормами 
профессиональной 
этики.

ОПК-1.1. Знает общее представление 
о праве, его значении и признаках, 
структуре, видах правовых норм, си­
стеме права, основных источниках 
права в РФ, юридической ответствен­
ности. Знает основные способы тол­
кования права.
Знает содержание основных норма­
тивных правовых актов конституци­
онного, гражданского, трудового, се­
мейного, уголовного права, а также 
законодательных актов в сфере обра-



10

зования и иных правовых актов, ре­
гулирующих основные направления 
профессиональной деятельности. 
Понимает значение соблюдения 
принципа законности в сфере про­
фессиональной деятельности.________
ОПК-1.2. Умеет использовать норма­
тивные правовые акты (далее НПА), 
юридические документы в своей 
профессиональной деятельности; 
находить НПА, требуемые для раз­
решения правовой ситуации, в акту­
альной редакции, понимать смысл их 
положений; на базовом уровне анали­
зировать и интерпретировать право­
вые нормы применительно к конкрет­
ным ситуациям; анализировать и си­
стематизировать разнообразную пра­
вовую информацию для достижения 
целей профессиональной деятельно­
сти.
ОПК-1.3.Владеет базовыми навыками 
работы с правовыми документами, 
анализа правовых явлений, юридиче­
ских фактов, правовых норм, право­
вых отношений в области образова­
ния, а также наиболее значимых сфе­
рах общественной жизни.____________

Разработка основных 
и дополнительных 
образовательных 
программ

ОПК-2. Способен 
участвовать в разра­
ботке основных и до­
полнительных образо­
вательных программ, 
разрабатывать отдель­
ные их компоненты (в 
том числе с использо­
ванием информацион­
но-коммуникационных 
технологий).

ОПК-2.1. Знает: теорию построения и 
функционирования образовательных 
систем, роль и место образования в 
жизни личности и общества; основы 
методики преподавания, виды и при­
емы современных педагогических 
технологий; пути достижения образо­
вательных результатов в области 
ИКТ.
ОПК-2.2. Умеет: классифицировать 
образовательные системы и образова­
тельные технологии; разрабатывать и 
применять отдельные компоненты 
основных и дополнительных образо­
вательных программ в реальной и 
виртуальной образовательной среде.

ОПК-2.3. Владеет: навыками разра­
ботки и реализации программ учеб­
ных дисциплин в рамках основной 
общеобразовательной программы; 
навыками формирования ИКТ- 
компетентности (отражающей про­
фессиональную ИКТ-компетентность
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соответствую щей
области человеческой деятельности).

Совместная и 
индивидуальная учеб­
ная и
воспитательная
деятельность
обучающихся

ОПК-3. Способен ор­
ганизовывать совмест­
ную и индивидуальную 
учебную и воспита­
тельную деятельность 
обучающихся, в том 
числе с особыми обра­
зовательными потреб­
ностями, в соответ­
ствии с требованиями 
федеральных государ­
ственных образова­
тельных стандартов.

ОПК-3.1. Знает: основы применения 
психолого-педагогических техноло­
гий (в том числе инклюзивных), не­
обходимых для адресной работы с 
различными категориями обучаю­
щихся с особыми образовательными 
потребностями; типологию техноло­
гий индивидуализации обучения.
ОПК-3.2. Умеет: использовать педа­
гогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организа­
ции совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной деятельно­
сти обучающихся; проектировать ди­
агностические цели совместной и ин­
дивидуальной учебной и воспита­
тельной деятельности обучающихся в 
соответствии с требованиями ФГОС.
ОПК-3.3. Владеет: методами (первич­
ного) выявления детей с особыми об­
разовательными потребностями; 
навыками оказания адресной помощи 
обучающимся.

Построение воспиты­
вающей образователь­
ной среды

ОПК-4. Способен осу­
ществлять духовно­
нравственное воспита­
ние обучающихся на 
основе базовых нацио­
нальных ценностей.

ОПК-4.1. Знает: основы духовно­
нравственного воспитания обучаю­
щихся и модели нравственного пове­
дения в профессиональной сфере.
ОПК-4.2. Умеет: учитывать социо­
культурную ситуацию при реализа­
ции программ духовно-нравственного 
воспитания обучающихся; формиро­
вать у обучающихся гражданскую 
позицию, толерантность, способность 
к труду и жизни в условиях совре­
менного мира.
ОПК-4.3. Владеет: методами развития 
и социализации обучающихся в соот­
ветствии с требованиями программ 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся и конкретными услови­
ями их реализации.

Контроль и оценка 
формирования резуль­
татов
образования

ОПК-5. Способен осу­
ществлять контроль и 
оценку формирования 
результатов образова­
ния обучающихся, вы­
являть и корректиро­
вать трудности в обу­
чении.

ОПК-5.1. Знает: основы психолого­
педагогической диагностики; специ­
альные методы и технологии, позво­
ляющие проводить коррекционно­
развивающую работу с неуспеваю­
щими обучающимися.
ОПК-5.2.Умеет: применять инстру­
ментарий и методы диагностики и
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оценки показателей уровня и динами­
ки развития обучающихся; проводить 
педагогическую диагностику неуспе­
ваемости обучающихся, разрабаты­
вать предложения по совершенство­
ванию образовательного процесса.
ОПК-5.3.Владеет: методами контроля 
и оценки образовательных результа­
тов; навыками формирования пред­
метных и метапредметных компетен­
ций; навыками применения методов 
коррекционно-развивающей работы с 
неуспевающими обучающимися.

Психолого­
педагогические 
технологии в 
профессиональной 
деятельности

ОПК-6. Способен ис­
пользовать психолого­
педагогические техно­
логии в профессио­
нальной деятельности, 
необходимые для ин­
дивидуализации обу­
чения, развития, вос­
питания, в том числе 
обучающихся с особы­
ми образовательными 
потребностями.

ОПК-6.1.Знает: законы развития лич­
ности и проявления личностных 
свойств, психологические законы пе­
риодизации и кризисов развития; 
психолого-педагогические техноло­
гии индивидуализации обучения, раз­
вития, воспитания; психолого­
педагогические основы учебной дея­
тельности в части учета индивидуа­
лизации обучения.
ОПК-6.2. Умеет: использовать знания 
о развитии обучающихся для плани­
рования учебно-воспитательной ра­
боты; применять психолого­
педагогические технологии индиви­
дуализации обучения, развития, вос­
питания; составлять (совместно с 
психологом и другими специалиста­
ми) психолого-педагогическую ха­
рактеристику (портрет).
ОПК-6.3.Владеет: навыками учета 
особенностей развития обучающихся 
в проведении индивидуальных воспи­
тательных мероприятий; навыками 
использования психолого­
педагогических технологий в профес­
сиональной деятельности для инди­
видуализации обучения, развития, 
воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образова­
тельными потребностями; навыками 
разработки (совместно с другими 
специалистами) и реализации сов­
местно с родителями (законными 
представителями) программ индиви­
дуального развития ребенка; понима­
ния документации специалистов 
(психологов, дефектологов, логопе­
дов и т.д.); навыками разработки и
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реализации индивидуальных образо­
вательных маршрутов, индивидуаль­
ных программ развития и индивиду­
ально-ориентированных образова­
тельных программ с учетом личност­
ных и возрастных особенностей.

Взаимодействие с 
участниками 
образовательных 
отношений

ОПК-7. Способен вза­
имодействовать с 
участниками образова­
тельных отношений в 
рамках реализации об­
разовательных про­
грамм.

ОПК-7.1.Знает: основные закономер­
ности семейных отношений, позво­
ляющие эффективно работать с роди­
тельской общественностью; законо­
мерности формирования детско- 
взрослых сообществ, их социально­
психологические особенности и за­
кономерности развития детских и 
подростковых 
сообществ.
ОПК-7.2.Умеет: реализовывать прие­
мы работы с педагогами по организа­
ции эффективных учебных взаимо­
действий с обучающимися и обуча­
ющихся между собой.
ОПК-7.3.Владеет: навыками выявле­
ния в ходе наблюдения поведенче­
ских и личностных проблем обучаю­
щихся, связанных с особенностями их 
развития; навыками взаимодействия с 
другими специалистами в общеобра­
зовательной организации.

Научные основы
педагогической
деятельности

ОПК-8. Способен осу­
ществлять педагогиче­
скую деятельность на 
основе специальных 
научных знаний.

ОПК-8.1.Знает: историю, теорию, за­
кономерности и принципы построе­
ния и функционирования образова­
тельных систем, роль и место образо­
вания в жизни личности и общества в 
области гуманитарных, естественно­
научных знаний и духовно­
нравственного воспитания.
ОПК-8.2.Умеет: осуществлять транс­
формацию специальных научных 
знаний в соответствии с психофизио­
логическими, возрастными, познава­
тельными особенностями обучаю­
щихся; реализовывать современные, в 
том числе интерактивные, формы и 
методы учебно-воспитательной рабо­
ты, используя их как на занятии, так и 
во внеурочной деятельности.
ОПК-8.3.Владеет: формами и мето­
дами обучения, в том числе выходя­
щими за рамки учебных занятий; 
навыками организации различных 
видов внеурочной деятельности с 
учетом возможностей образователь-



14

ной организации, места жительства и 
историко-культурного своеобразия 
региона; методами профессиональной 
рефлексии на основе специальных 
научных знаний.

Информационно­
коммуникационные 
технологии для про­
фессиональной дея­
тельности

ОПК-9 Способен по­
нимать принципы ра­
боты современных ин­
формационных техно­
логий и использовать 
их для решения задач 
профессиональной де­
ятельности.

ОПК-9.1. Знает и понимает принципы 
работы современных информацион­
ных коммуникационных технологий 
для решения задач профессиональной 
деятельности.
ОПК-9.2. Умеет выбирать современ­
ные информацион­
ные коммуникационные технологии, 
необходимые для решения задач про­
фессиональной деятельности.
ОПК-9.3. Владеет навыками приме­
нения современных информацион­
ных коммуникационных техноло­
гий для решения задач профессио­
нальной деятельности.

Выбор одной или нескольких обобщенных трудовых функций (полно­

стью или частично), соответствующих профессиональной деятельности вы­

пускников, приведена в приложении 1.

ОПОП устанавливает профессиональные компетенции, сформирован­

ные на основе профессионального стандарта «Педагог (педагогическая дея­

тельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем об­

щем образовании) (воспитатель, учитель)», в соответствии с которым вы­

пускник должен овладеть комплексом трудовых функций (таблица 4).

Таблица 4. Профессиональные компетенции выпускников и
индикаторы их достижения

Задачи про­
фессиональной 
деятельности

Объект или 
область зна­

ния

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции

Код и наименование индикато­
ра достижения профессио­

нальной компетенции
Тип задач профессиональной деятельности — педагогический
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Осуществле­
ние совмест­
ной учебной и 
воспитатель­
ной деятельно­
сти с обучаю­
щимися в со­
ответствии с 
требованиями 
федеральных 
государствен­
ных образова­
тельных стан­
дартов общего 
образования.

Использование 
технологий, 
соответствую­
щих возраст­
ным особенно­
стям обучаю­
щихся и отра­
жающих спе­
цифику пред­
метной обла­
сти.

обучение,
воспитание,
развитие
обучающихся

ПК-1.
Способен реализо­
вывать образова­
тельные программы 
различных уровней в 
соответствии с со­
временными мето­
диками и технологи­
ями, в том числе ин­
формационными, 
для обеспечения ка­
чества образователь­
ного процесса.

ПК-1.1.
Знает сущность современных 
методик и технологий, в том 
числе и информационных для 
обеспечения качества образова­
тельного процесса на разных 
образовательных ступенях; 
критерии оценки качества обра­
зовательного процесса на кон­
кретной ступени конкретного 
образовательного учреждения. 
ПК-1.2.
Умеет использовать современ­
ные методики и технологии для 
обеспечения качества образова­
тельного процесса на конкрет­
ной ступени конкретного обра­
зовательного учреждения; осу­
ществлять оценку качества об­
разовательного процесса; со­
здавать условия для рефлексии 
учащимся результатов работы; 
применять информационные 
технологии и специализирован­
ное программное обеспечение 
для обеспечения качества обра­
зовательного процесса на кон­
кретной ступени конкретного 
образовательного учреждения. 
ПК-1.3.
Владеет технологиями обеспе­
чения качества образовательно­
го процесса на конкретной сту­
пени конкретного образова­
тельного учреждения; основ­
ными способами фиксации ди­
намики достижений учащихся.

Разрабатывать, 
организовы­
вать и прово­
дить воспита­
тельные меро­
приятия с обу­
чающимися

воспитание
обучающихся

ПК-2.
Способен осуществ­
лять целенаправлен­
ную воспитательную 
деятельность.

ПК-2.1.
Знает современные концепции 
воспитания и воспитательной 
деятельности, ее социально­
психологические особенности, 
основные формы и технологии, 
установки на использование 
образцов и ценностей социаль­
ного поведения.
ПК-2.2.
Умеет определять цели и зада­
чи, планировать воспитатель­
ные мероприятия, организовы­
вать воспитательные мероприя­
тия с обучающимися; осу-
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ществлять формирование уста­
новок обучающихся на исполь­
зование образцов и ценностей 
социального поведения.
ПК-2.3.
Владеет способами практиче­
ского применения технологий 
воспитания, выявления и кор­
ректировки проблем в процессе 
воспитания.

Проектиро­
вать, поддер­
живать и раз­
вивать образо­
вательную 
среду, способ­
ствующую до­
стижению 
личностных, 
предметных и 
метапредмет- 
ных результа­
тов обучения 
средствами 
преподаваемых 
учебных пред­
метов в соот­
ветствии с тре­
бованиями фе­
деральных 
государствен­
ных образова­
тельных стан­
дартов общего 
образования.

обучение
развитие
обучающихся

ПК-3.
Способен формиро­
вать развивающую 
образовательную 
среду для достиже­
ния личностных, 
предметных и мета- 
предметных резуль­
татов обучения сред­
ствами преподавае­
мых учебных пред­
метов.

ПК-3.1. Знает педагогические 
основы формирования разви­
вающей образовательной среды 
для достижения личностных, 
предметных и метапредметных 
результатов обучения сред­
ствами учебных предметов. 
ПК-3.2. Умеет использовать 
особенности развивающей об­
разовательной среды для до­
стижения личностных, пред­
метных и метапредметных ре­
зультатов обучения средствами 
учебных предметов.
ПК-3.3. Владеет способами со­
здания развивающей образова­
тельной среды для достижения 
личностных, предметных и ме- 
тапредметных результатов обу­
чения средствами учебных 
предметов.

Тип задач профессиональной деятельности — проектный
Проектирова­
ние содержа­
ния образова­
тельных про­
грамм и их 
элементов с 
учетом осо­
бенностей об­
разовательного 
процесса, за­
дач воспитания 
и развития 
личности через 
преподаваемые 
учебные пред­
меты.

обучение
воспитание
развитие
обучающихся

ПК-4.
Способен проекти­
ровать содержание 
образовательных 
программ и их эле­
ментов

ПК-4.1. Знает технологии про­
ектирования образовательных 
программ и систем их элемен­
тов; нормативно-правовые ос­
новы профессиональной дея­
тельности.
ПК-4.2. Умеет проектировать 
образовательные программы 
для разных категорий обучаю­
щихся.
ПК-4.3. Владеет способностью 
анализировать подходы и моде­
ли к проектированию образова­
тельных программ, опытом 
проектной деятельности.

ПК-5. Способен про- ПК-5.1. Знает технологии про-
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ектирования индивидуальных 
образовательных маршрутов 
для разных категорий обучаю­
щихся; нормативно-правовые 
основы профессиональной дея­
тельности; современные мето­
ды и методики оценки образо­
вательных достижений обуча­
ющихся.
ПК-5.2. Умеет проектировать 
индивидуальные образователь­
ные маршруты для разных кате­
горий обучающихся; проводить 
оценку личностных и мета- 
предметных результатов обуче­
ния с использованием совре­
менных контрольно­
измерительных материалов. 
ПК-5.3. Владеет технологиями 
проектирования индивидуаль­
ных образовательных маршру­
тов для разных категорий обу­
чающихся; методами и методи­
ками педагогической диагно­
стики; способами сбора, анали­
за и интерпретации полученных 
результатов._________________

Структура образовательной программы

4.1. Структура ОПОП включает следующие блоки: 

Блок 1 -  «Дисциплины (модули)»;

Блок 2 -  «Практика»; 

Блок 3 -  «Государственная итоговая аттестация».

Таблица 5. Структура и объем ОПОП

Структура ОПОП Объем ОПОП и ее блоков в з.е.

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 120

Блок 2 Практика не менее 60

Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 9

Объем ОПОП 240

Проектирова­
ние индивиду­
альных марш­
рутов обуче­
ния, воспита­
ния и развития 
обучающихся.

Участие в про­
ведении мони­
торинга обра­
зовательных 
результатов в 
сфере общего 
и дополни­
тельного обра­
зования.

ектировать индиви­
дуальные образова­
тельные маршруты 
обучающихся по 
преподаваемым 
учебным предметам

4.2. В Блоке 2 «Практика» реализуются следующие типы практик:



-  типы учебной практики:

ознакомительная практика;

технологическая практика «Моделирование урока физической культу­

ры по стандартам нового поколения»;

научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы);

-  типы производственной практики:

педагогическая практика «Организация внеурочной деятельности по 

физической культуре»;

научно-исследовательская работа;

преддипломная практика.

4.3. В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит выполне­

ние и защита выпускной квалификационной работы.

4.4. ОПОП обеспечивает возможность обучающимся освоить электив­

ные дисциплины (модули) и факультативные дисциплины (модули). Факуль­

тативные дисциплины (модули) не включаются в объем ОПОП.

4.5. В ОПОП выделяются обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений.

К обязательной части ОПОП относятся дисциплины (модули) и прак­

тики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных и профессио­

нальных компетенций. Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие 

формирование универсальных компетенций, включаются в обязательную 

часть ОПОП и в часть, формируемую участниками образовательных отноше­

ний.

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, составляет не менее 70 процентов общего объема ОПОП.

5. Условия реализации образовательной программы

5.1. Условия реализации ОПОП формируются в соответствии с требо­

ваниями ФГОС ВО и включают в себя общесистемные требования, требова­
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ния к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, 

требования к кадровым и финансовым условиям реализации ОПОП, а также 

требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП.

5.2. Общесистемные требования к реализации ОПОП.

5.2.1. Университет располагает на праве собственности или ином за­

конном основании материально-техническим обеспечением образовательной 

деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации ОПОП по 

Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Г осударственная итоговая атте­

стация» в соответствии с учебным планом.

5.2.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспе­

чен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информаци­

онно-образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на 

территории университета, так и вне ее.

Электронная информационно-образовательная среда университета 

обеспечивает:

-  доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (моду­

лей), практик, электронным учебным изданиям и электронным образователь­

ным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), прак­

тик;

-  формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы.

Функционирование электронной информационно-образовательной сре­

ды обеспечивается соответствующими средствами информационно­

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использу­

ющих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно­

образовательной среды соответствует законодательству Российской Федера­

ции.
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5.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению ОПОП.

5.3.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для прове­

дения учебных занятий, предусмотренных ОПОП, оснащены оборудованием 

и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабо­

чих программах дисциплин (модулей).

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком­

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную сре­

ду университета.

5.3.2. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионно­

го и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства, требуемого для реализации ОПОП и указанно­

го в рабочих программах дисциплин (модулей).

5.3.3. Использование в образовательном процессе печатных изданий 

обеспечено укомплектованностью библиотечного фонда из расчета не менее 

0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дис­

циплин (модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа 

лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику.

5.3.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современ­

ным профессиональным базам данных и информационным справочным си­

стемам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (мо­

дулей).

5.3.5. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены пе­

чатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья.

5.4. Требования к кадровым условиям реализации ОПОП.
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5.4.1. Реализация ОПОП обеспечивается педагогическими работниками 

университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации ОПОП на иных 

условиях.

5.4.2. Квалификация педагогических работников университета соответ­

ствует квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональных стандартах.

5.4.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников, 

университета и лиц, привлекаемых к реализации ОПОП на иных условиях, 

участвующих в реализации ОПОП (исходя из количества замещаемых ста­

вок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно­

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля).

5.4.4. Не менее 10 процентов численности педагогических работников 

университета, участвующих в реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых к ре­

ализации ОПОП на иных условиях, (исходя из количества замещаемых ста­

вок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и 

(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятель­

ность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной дея­

тельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет).

5.4.5. Не менее 65 процентов численности педагогических работников 

университета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности универ­

ситета на иных условиях, имеют ученую степень (в том числе ученую сте­

пень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образователь­

ной деятельности на иных условиях, с учеными степенями и (или) учеными 

званиями приравниваются лица без ученых степеней и званий, имеющие со­

ответствующие направленности (профилю) программы бакалавриата спор­
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тивные звания «Мастер спорта России международного класса», «Мастер 

спорта России», «Гроссмейстер России», почетные спортивные звания «За­

служенный мастер спорта России», «Заслуженный тренер России», «Почет­

ный спортивный судья России», лауреаты государственных премий в сфере 

физической культуры и спорта, а также лица, имеющие диплом лауреата 

международного или всероссийского конкурса в области, соответствующей 

направленности (профилю) ОПОП.

5.5. Требования к финансовым условиям реализации ОПОП.

5.5.1. Финансовое обеспечение реализации ОПОП осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государ­

ственных услуг по реализации образовательных программ высшего образо­

вания -  программ бакалавриата и значений корректирующих коэффициентов 

к базовым нормативам затрат, определяемых Минобрнауки России.

5.6. Требования к применяемым механизмам оценки качества образова­

тельной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП.

5.6.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучаю­

щихся по ОПОП определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки, в которой университет принимает участие на доб­

ровольной основе.

5.6.2. В целях совершенствования ОПОП университет при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки, обучающихся по ОПОП привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагоги­

ческих работников университета.

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной дея­

тельности по ОПОП обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в 

целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик.

5.6.3. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по 

ОПОП в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с
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целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по ОПОП 

требованиям ФГОС ВО.

6. Особенности организации образовательного процесса для инва­

лидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

6.1. Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможно­

стями здоровья создаются условия организации образовательного процесса с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возмож­

ностей и состояния здоровья таких обучающихся.

6.2. При необходимости для обучающихся инвалидов и лиц с ограни­

ченными возможностями здоровья на основе настоящей ОПОП и в соответ­

ствии с локальными нормативными актами университета разрабатывается 

адаптированная ОПОП. Для инвалидов адаптированная программа формиру­

ется в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида.



Приложение 1

Выбор обобщенных трудовых функций, соответствующих профессиональной деятельности выпускников

Наименование профессионального стандарта 
«Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, 

основном общем, среднем общем образовании» (воспитатель, учитель)» 
(утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18.10.2013 № 544н)

Образовательная программа 
44.03.01 «Педагогическое образование» 

Направленность (профиль) программы -  
«Физическая культура»

ОТФ: ТФ: ТД: Типы задач 
профессио­

нальной дея­
тельности

Задачи
профессиональной

деятельности

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции

Педагогиче­
ская деятель­
ность по про­
ектированию и 
реализации 
основных об­
щеобразова­
тельных про­
грамм

Педагогическая 
деятельность по 
реализации про­
грамм начально­
го общего обра­
зования

Формирование метапредметных компетенций, 
умения учиться и универсальных учебных 
действий до уровня, необходимого для освое­
ния образовательных программ основного об­
щего образования
Объективная оценка успехов и возможностей 
обучающихся с учетом неравномерности ин­
дивидуального психического развития детей 
младшего школьного возраста, а также свое­
образия динамики развития учебной деятель­
ности мальчиков и девочек 
Корректировка учебной деятельности исходя 
из данных мониторинга образовательных ре­
зультатов с учетом неравномерности индиви­
дуального психического развития детей млад­
шего школьного возраста (в том числе в силу 
различий в возрасте, условий дошкольного 
обучения и воспитания), а также своеобразия 
динамики развития мальчиков и девочек 
Формирование общекультурных компетенций 
и понимания места предмета в общей картине 
мира

Проектный Проектирование со­
держания образова­
тельных программ и их 
элементов с учетом 
особенностей образо­
вательного процесса, 
задач воспитания и 
развития личности че­
рез преподаваемые 
учебные предметы.

Проектирование инди­
видуальных маршрутов 
обучения, воспитания 
и развития обучаю­
щихся.

Участие в проведении 
мониторинга образова­
тельных результатов в 
сфере общего и допол­
нительного образова-

ПК-4. Способен проек­
тировать содержание об­
разовательных программ 
и их элементов 
ПК-5. Способен проек­
тировать индивидуаль­
ные образовательные 
маршруты обучающихся 
по преподаваемым учеб­
ным предметам
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Педагогическая 
деятельность по 
реализации про­
грамм основного 
и среднего об­
щего образова­
ния

Определение на основе анализа учебной дея­
тельности обучающегося оптимальных (в том 
или ином предметном образовательном кон­
тексте) способов его обучения и развития

ния.

Определение совместно с обучающимся, его 
родителями (законными представителями), 
другими участниками образовательного про­
цесса (педагог-психолог, учитель-дефектолог, 
методист и т. д.) зоны его ближайшего разви­
тия, разработка и реализация (при необходи­
мости) индивидуального образовательного 
маршрута и индивидуальной программы раз­
вития обучающихся_______________________
Планирование специализированного образова­
тельного процесса для группы, класса и/или 
отдельных контингентов обучающихся с вы­
дающимися способностями и/или особыми 
образовательными потребностями на основе 
имеющихся типовых программ и собственных 
разработок с учетом специфики состава обу­
чающихся, уточнение и модификация плани­
рования
Применение специальных языковых программ, 
программ повышения языковой культуры, и 
развития навыков поликультурного общения
Совместное с учащимися использование ино­
язычных источников информации, инструмен­
тов перевода, произношения________________
Разработка и реализация программ учебных 
дисциплин в рамках основной общеобразова­
тельной программы_______________________
Осуществление профессиональной деятельно­
сти в соответствии с требованиями федераль­
ных государственных образовательных стан­
дартов начального общего, основного общего, 
среднего общего образования.______________
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Участие в разработке и реализации программы 
развития образовательной организации в целях 
создания безопасной и комфортной образова­
тельной среды
Планирование и проведение учебных занятий

Педагогиче­
ская деятель­
ность по про­
ектированию и 
реализации 
образователь­
ного процесса 
в образова­
тельных орга­
низациях до­
школьного, 
начального 
общего, ос­
новного обще­
го, среднего 
общего обра­
зования

Общепедагоги­
ческая функция. 
Обучение.

Систематический анализ эффективности учеб­
ных занятий и подходов к обучению 
Организация, осуществление контроля и оцен­
ки учебных достижений, текущих и итоговых 
результатов освоения основной образователь­
ной программы обучающимися 
Формирование универсальных учебных дей­
ствий
Формирование навыков, связанных с инфор­
мационно-коммуникационными технологиями 
(далее -  ИКТ)
Формирование мотивации к обучению 
Объективная оценка знаний обучающихся на 
основе тестирования и других методов кон­
троля в соответствии с реальными учебными 
возможностями детей

Педагогиче­
ский

Осуществление сов­
местной учебной и 
воспитательной дея­
тельности с обучаю­
щимися в соответствии 
с требованиями феде­
ральных государствен­
ных образовательных 
стандартов общего об­
разования.

Использование техно­
логий, соответствую­
щих возрастным осо­
бенностям обучаю­
щихся и отражающих 
специфику предметной 
области.

Разрабатывать, органи­
зовывать и проводить 
воспитательные меро­
приятия с обучающи­
мися

Проектировать, под­
держивать и развивать 
образовательную сре­
ду, способствующую 
достижению личност-

ПК-1. Способен реализо­
вывать образовательные 
программы различных 
уровней в соответствии с 
современными методи­
ками и технологиями, в 
том числе информацион­
ными, для обеспечения 
качества образователь­
ного процесса

ПК-2. Способен осу­
ществлять целенаправ­
ленную воспитательную 
деятельность

ПК-3. Способен форми­
ровать развивающую 
образовательную среду 
для достижения лич­
ностных, предметных и 
метапредметных резуль­
татов обучения сред-

Воспитательная
деятельность.

Проектирование ситуаций и событий, разви­
вающих эмоционально-ценностную сферу ре­
бенка (культуру переживаний и ценностные 
ориентации ребенка)
Создание, поддержание уклада, атмосферы и 
традиций жизни образовательной организации

Развитие у обучающихся познавательной ак­
тивности, самостоятельности, инициативы, 
творческих способностей, формирование 
гражданской позиции, способности к труду и 
жизни в условиях современного мира, форми­
рование у обучающихся культуры здорового и 
безопасного образа жизни
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Развивающая
деятельность.

Формирование толерантности и навыков пове­
дения в изменяющейся поликультурной среде
Использование конструктивных воспитатель­
ных усилий родителей (законных представите­
лей) обучающихся, помощь семье в решении 
вопросов воспитания ребенка
Реализация современных, в том числе интер­
активных, форм и методов воспитательной 
работы, используя их как на занятии, так и во 
внеурочной деятельности_________________
Постановка воспитательных целей, способ­
ствующих развитию обучающихся, независи­
мо от их способностей и характера
Проектирование и реализация воспитательных 
программ
Реализация воспитательных возможностей 
различных видов деятельности ребенка (учеб­
ной, игровой, трудовой, спортивной, художе­
ственной и т.д.)
Выявление в ходе наблюдения поведенческих 
и личностных проблем обучающихся, связан­
ных с особенностями их развития
Применение инструментария и методов диа­
гностики и оценки показателей уровня и дина­
мики развития ребенка____________________
Оказание адресной помощи обучающимся 
Разработка (совместно с другими специали­
стами) и реализация совместно с родителями 
(законными представителями) программ инди­
видуального развития ребенка

ных, предметных и ме­
тапредметных резуль­
татов обучения сред­
ствами преподаваемых 
учебных предметов в 
соответствии с требо­
ваниями федеральных 
государственных обра­
зовательных стандар­
тов общего образова­
ния.

ствами преподаваемых 
учебных предметов
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