
ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

к основной профессиональной образовательной программе  

высшего образования 

09.04.03 Прикладная информатика (направленность (профиль) «Прикладная 

информатика в экономике»), утвержденной решением Ученого совета 

ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» от 31 марта 2021 г. № 1/8 (550)  
Наименование образовательной программы, дата утверждения 

 

Обновления, утвержденные Решением Ученого совета от 30 июня 

2021 г. № 6.3/13 (555): 

1. Исключен пункт 5.2.3. 

 

Обновления, утвержденные Решением Ученого совета от 30 марта 

2022 г. № 2/10 (569): 

1. Изменены учебные планы и календарные учебные графики на 

2022/2023 учебный год в соответствии с условиями организации и 

планирования учебного процесса на 2022/2023 учебный год. 

2. Обновлены рабочие программы дисциплин (модулей), практик, 

итоговой (государственной итоговой) аттестации в части перечня 

современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем, списка рекомендуемой литературы, лицензионного программного 

обеспечения, тематики курсовых работ. 

3. Утверждены учебный план и календарный учебный график 2022 года 

начала подготовки. 

 

Обновления, утвержденные Решением Ученого совета от 29 марта 

2023 г. № 2/9 (586): 

1. Изменены учебные планы и календарные учебные графики на 

2023/2024 учебный год в соответствии с условиями организации и 

планирования учебного процесса на 2023/2024 учебный год. 

2. Обновлены рабочие программы дисциплин (модулей), практик, 

итоговой (государственной итоговой) аттестации в части перечня 



современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем, списка рекомендуемой литературы, лицензионного программного 

обеспечения, тематики курсовых работ. 

3. Утверждены учебный план и календарный учебный график 2023 года 

начала подготовки. 

 

Обновления, утвержденные Решением Ученого совета от 29 марта 

2023 г. № 8/9 (586): 

1. Установлено, что профессиональный стандарт 06.014 «Менеджер по 

информационным технологиям» (утвержден приказом Минтруда России от 

13.10.2014 № 716н), действует до 28.02.2022. 

2. Включен профессиональный стандарт 06.014 «Менеджер по 

информационным технологиям» (утвержден приказом Минтруда России от 

30.08.2021 № 588н) (действует с 01.03.2022), соотнесенный с 

профессиональными компетенциями ПК-5, ПК-11, ПК-15 

3. Изменены формулировки индикаторов достижения 

профессиональных компетенций (знаний, умений, навыков) ПК-1, ПК-4, ПК-

9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-15, ПК-18. 

 

Обновления, утвержденные Решением Ученого совета от 28 марта 

2024 г. № 7/13 (610): 

1. 1. Установлено, что профессиональный стандарт 06.015 «Специалист 

по информационным системам» (утвержден приказом Минтруда России от 

18.11.2014 № 896н) действует до 31.08.2024. 

2. Включен профессиональный стандарт 06.015 «Специалист по 

информационным системам» (утвержден приказом Минтруда России от 

13.07.2023 № 586н) и установлено, что он действует с 01.09.2024. 

3. Установлено, что профессиональный стандарт 06.016 «Руководитель 

проектов в области информационных технологий» (утвержден приказом 

Минтруда России от 18.11.2014 № 893н) действует до 31.08.2023. 



4. Включен профессиональный стандарт 06.016 «Руководитель 

проектов в области информационных технологий» (утвержден приказом 

Минтруда России от 27.04.2023 № 369н) и установлено, что он действует с 

01.09.2023. 

5. Установлено, что профессиональный стандарт 06.017 «Руководитель 

разработки программного обеспечения» (утвержден приказом Минтруда 

России от 17.09.2014 № 645н) действует до 28.02.2023. 

6. Включен профессиональный стандарт 06.017 «Руководитель 

разработки программного обеспечения» (утвержден приказом Минтруда 

России от 20.07.2022 № 423н) и установлено, что он действует с 01.03.2023. 

7. Установлено, что профессиональный стандарт 06.022 «Системный 

аналитик» (утвержден приказом Минтруда России от 28.10.2014 № 809н) 

действует до 31.08.2023. 

8. Включен профессиональный стандарт 06.022 «Системный аналитик» 

(утвержден приказом Минтруда России от 27.04.2023 № 367н) и установлено, 

что он действует с 01.09.2023. 

9. Изменить индикаторы достижения компетенций ОПК-8, ПК-1, ПК-2, 

ПК-3, ПК-4, ПК-7, ПК-10, ПК-15. 
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